"25 DE NOVIEMBRE"

PROPUESTA DE FUNCIONAMIENTO

Si nuestra, prdpuesta‘es contribuir a la creacién de una sociedad
democrética, de un mundo de iguales, donde las diferencias entre los
seres humanos no constltuyan una excusa para la opresién sino la base
del respeto a la plural;dad de la vida, nuestra concepcién organizativa
debe ser recesariamente democrdtica, pluralista y horizontal.

De alli qué no existg.eh nuestire propuesta una estructura jerér-
quica , un principio de autoridad. S6lo reconocemos cOmoO brgano de
decisién a la reunién de todas las gue componemos ATEM, del “colec-
tivo™ de mujeres; Seréd allf, en reuniones peribdicas, donde tomaremos
las decisiones fﬁndamentales, y se‘marcafén los pasos generales de
nuestro acc1onar. :

La base de este func1onam1ento serén las comisiones, que tendrén
a su cargo el estudic y la- préctlca sobre diferentes problemas y cuyo
ndmero y tema surgiréh de l§s‘necesidades de las participantes. Suge-
riremos algunas comisiones,:pero sélo a modo de propuesta.

A fin de sostener.cierto,fﬁnoionamienpo "burocrédtico" inaigpéﬁgablé
como la organizacién de.las finanzas, pubiicaciones, envio de cartas,
etc.,se constituird un comité ejecutive, cuya finalidad seré solamente
&sta: ejecutar las decisiones del colectivo y de las oomlslones Estaré
compuesto por delegadas-de cada comigidn y el desempeno de estas tareas
serd rotativo, cada 3, 4 6 6 meses. Ast intentamos evitar la especiali-
zacibén, a menudo punto de partida de la burocratizécién,pgrﬂa sobrecar-
ga de tareas de algunas compafieras, :

Esta propuesta organizativa es s8lo eso, una propuesta.lLa correc-
cién de la misma y su viabilidad se verafi en su desarrollo prédctico
y se harén todas las modificaiones que sean necesarias.

8610 una cosa es irrenunciabletel funcionamiento democritico y ho-
rizontal. El1 colectivo de mugeres no es una mera forma sino el resul-
tado de una concep016n que hace al corazébn de ‘nuestras ideas. Todo 10
dem4s puede cambiar.

Y &sto, adn cuando la necesidad de obtener personerfa juridica nos

obligue a designar autoridades. Esto s6lo constituird el cumplimiento de

Y



una formalidad legal y no el pretexto para un funcionamiento autori-

tario.

SOBRE LA AUTONCMIA

Decimos gue conformemos un movimiento auténomo porque no estamos
subordinadas a ningdn otro tipo de organizacidén, oficial o privada,
religiosa, polftica o sindical. Creemos que trabajamos por problemas.
que nos aféctan solamente a nosotras, que son especi{ficos de las mu-
Jeres. Pensamos que todas estamos oprimldas por el hecho de pertenecer
al sexo femenino, aunque por supuesto no de la misma manera. Ser majer
no es lo mismo para una obrera, una intelectual o una mujer de la alta
burguesia, La discriminacién afecta a todas, pero asume formas distin-
tas. Por eso, hablar de la especificidad de los problemas femeninos no
es un,concepto'vacio y abstracto, se vuelve concreto en la realidad es-
‘pecifica de cada una.

» ~ Esta discriminacién la tenemos gue descubrir nosotras solas, a par-
. tir de nuestras propias experiencias, porgue SOmOS nosotras quienes la
-sufrimos. Por eso debemos unirnes todas las mujeres, en forma indepen-
diente.de otra organlzacién, para poder repensar nuestra situacibn y
trabajar para transformarla; :

Porgue ademds la historia nos dio ié friste experiencia de que cuan-
do la 1ucha femenina aparece dentro de otra organizacién -como sucedid
con el surgimiento del feminismo dentro de los partidos politicos pro-
- gresistas en Argentina# los planteOS ae 1a§ ﬁujeres van quedando rele-
gados a lugares secundarios. Nosotras no creemos que nuestra discrimi-
nacidn como seres humanos‘sea un problema’ secundario, de modo que es
nuestra tarea el otorgarle la importancia que tiene. :

Esto no signifieca que quienes formemos parte de ATEM no podamos es-
tar vinculadas a oira organizacién; cada una de nosotras puede parti-
cipar o adherir a la agrupacibén que gquiera pero ATEM, como grupo es

auténomo de cualguier tipo de organizaéién.



Asociacién de Trabajo y Estudio sobre la Mujer "25 de noviembre"

ATEM es un grupo de mujeres que realiza diversas actividades: nos reunimos
en Comisiones de Trabajo y eflexibén que se ocupan de diferentes aspectos
de la condicién femenina: la violencia, la sexualidad, el trabajo, etec.
También editamos un boletfn "BRUJAS", del que acaba de salir el primer
niimero.
Por otro lado, organizamos charlas y reuniones sobre diversos temas, a las
que invitamos a todas las mujeres interesadas.
Para realizar todas estas actividades necesitamos fondos, que provienen del
aporte mensual de las integrantes del grupo y de donaciones de otras mujeres.
lios gustarfa que te acerques a nuestro grupo, para cambiar ideas o trabajar

juntas,

]‘fombreyapellido=................. 0600000000 s0s0s00 0000000000000 LsSE ‘

Direccj'6n:'..'l.-...'l'..'...'.'D..'Q.Il.Q..I....l.........‘...".........
DO@igo Posbalr....o....0is Bl ore el SR R e e e U )
¢(Te interesarfa integrante al grupo? AT 10

¢(Te interesaria venir a las charlas? SIine NO
.m

;Te interesarfa recibir nuestro bolet{in? ST N0

¢Te interesarfa realizar algfn aporte monetario? 3% NO

También te pedimos que en este pedazo de la hoja, nos escribas todas las

sugerencias, criticas o comentarios sobre las Jornadas o alglin otro tema.
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